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Betreft: Adviesaanvraag

Geachte leden van de Raad van Commissarissen,

De ondernemingsraad van Sligro Food Group Nederland B.V. heeft op 11 maart 2026 
kennisgenomen van het volgende:
De Raad van Commissarissen van Sligro Food Group N.V. (de "RvC") verzoekt de ondernemingsraad 
advies uit te brengen over een voorgenomen wijziging van het remuneratiebeleid van Sligro Food 
Group N.V., overeenkomstig artikel 2:135a lid 3 BW.

1. Introductie van een verlofspaarregeling

Binnen de Sligro Groep bestaat de traditie om te streven naar tijdige vernieuwing en een 
evenwichtige doorstroming van EB-leden. Waar in het verleden een afronding van de actieve 
loopbaan rond het zestigste levensjaar gebruikelijk was, wordt in de huidige context veelal 
uitgegaan van een horizon rond 62 a 63 jaar. Tegen deze achtergrond bestaat het voornemen een 
verlofspaarregeling te introduceren. De regeling beoogt, binnen de kaders van de geldende fiscale 
wet- en regelgeving en zonder te kwalificeren als (vroeg)pensioenregeling, een gefaseerde en 
zorgvuldig planbare afbouw van werkzaamheden mogelijk te maken en daarmee bij te dragen aan 
de continuiteit en vernieuwing van het leiderschap binnen de onderneming.

2. Mogelijkheid vervroegde ahvikkeling KTB/LTB

De RvC wenst de mogelijkheid te hebben om reeds voorwaardelijk toegekende variabele beloning 
vervroegd af te wikkelen, voorafgaand aan langdurig verlof dat wordt opgevolgd door het einde van 
de arbeidsrelatie.

Na kennisneming van de adviesaanvraag en de daarbij behorende presentatie, alsmede na de 
gegeven toelichting en de beantwoording van vragen tijdens de extra ingelaste vergadering van de 
ondernemingsraad d.d. 12 maart 2026, besluit de ondernemingsraad een positief advies uit te 
brengen ten aanzien van de voorgenomen wijzigingen. De ondernemingsraad onderschrijft het door 
Sligro Food Group beoogde streven naar tijdige vernieuwing en een evenwichtige doorstroming van 
EB-leden en acht het, mede in het licht van de geldende fiscale wet- en regelgeving, aangewezen 
om daartoe een regeling vast te stellen die een gefaseerde en zorgvuldig planbare afbouw van 
werkzaamheden faciliteert.
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